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Déclaration de politique communale 

d’Anderlues 

Législature 2024-2030 
 
 
Nous voici à l’aube d’une nouvelle législature, une période de six années qui marquera 
une nouvelle page dans l’histoire de notre commune.  
 
Présenter un projet pour les six ans à venir, c’est écrire le futur d’une commune que 
nous voulons plus belle, plus forte et plus fraternelle.  En application de l’article L1123-

27 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation  (CDLD), le collège doit 
soumettre au conseil communal un programme de politique générale au début de la 
mandature.  Il s’agit d’un acte politique qui présente de manière synthétique les 
principaux objectifs stratégiques que l’autorité communale entend poursuivre durant 
les six années du mandat. 
 
Le scrutin du 13 octobre a rebattu les cartes de notre paysage politique local, ouvrant 
la voie à une majorité où l’action collective et la participation citoyenne prennent une 
place centrale. Nous voulons, avec humilité et détermination, honorer cette confiance 
en répondant aux défis de notre commune avec pragmatisme, ambition et respect. 
 
Il est important de garder à l'esprit que l'évolution constante des missions confiées aux 
communes, ainsi que les charges financières qui en découlent, nécessiteront une 
vigilance accrue lors de la prochaine législature. Tout projet envisagé devra 
impérativement préserver la santé financière de la commune. La sagesse et la 
transparence dans la gestion des ressources sont les garantes d’un avenir pérenne, 
sans compromettre les générations futures. Nous travaillerons avec rigueur et 
transparence pour équilibrer audace et réalisme. Les imprévus sont toujours possibles, 
mais notre détermination à agir pour le bien commun restera constante. 
 
Unir l’attente de la population, l’expérience des aînés, le dynamisme de la jeunesse, 
le savoir-faire du personnel pour co-construire un vrai plan d’avenir pour notre 
commune : voilà l’objectif qui est proposé 
 
 

 
Nos priorités pour la législature 
 
 

1. Un territoire résilient et durable : renforcer notre engagement pour la 
transition écologique, promouvoir la durabilité et anticiper les enjeux 
environnementaux à venir. 

2. Un territoire apaisant axé sur la sécurité : garantir la sécurité et le bien-être 
des habitants par des actions concrètes de prévention et de soutien à la police 
locale. 

3. Un territoire solidaire et intergénérationnel : renforcer les mécanismes de 
soutien social et créer une commune inclusive, respectueuse de tous. 
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4. Un territoire entreprenant et innovant : soutenir l'innovation et 
l'entrepreneuriat local, en particulier en attirant des investissements et en 
soutenant les petites entreprises. 

5. Un territoire dynamique culturellement : valoriser la culture locale et 
diversifier l'offre culturelle pour toutes les générations. 

6. Un territoire engagé pour le sport et le bien-être : favoriser la pratique 
sportive pour tous et améliorer le cadre de vie pour un bien-être optimal. 

7. Un territoire éducatif et tourné vers l’avenir : investir dans l’éducation et les 
infrastructures scolaires, en soutenant la jeunesse et ses initiatives. 

8. Un territoire connecté et stratégique : développer des infrastructures 
modernes, connecter nos territoires et renforcer les partenariats 
transfrontaliers. 

9. Un territoire éthique et participatif : garantir une gouvernance transparente, 

renforcer la participation citoyenne et promouvoir l’éthique dans la gestion 
publique. 

10. Un territoire géré avec rigueur et pragmatisme : assurer une gestion 
financière rigoureuse, optimiser les ressources publiques et anticiper les défis 
futurs avec une planification stratégique proactive. 

 
 

 
 

1. Un territoire résilient et durable 

Pour Anderlues et ses habitants, nous aspirons à un territoire capable de s'adapter 
aux changements climatiques et de relever les défis environnementaux, tout en 
améliorant la qualité de vie. La transition écologique et énergétique est essentielle pour 
préserver notre cadre de vie et garantir un avenir durable aux générations futures. 

Les enjeux du dérèglement climatique et de la perte de biodiversité nécessitent une 
mobilisation de tous les acteurs locaux : citoyens, associations, entreprises, 
administrations et responsables politiques. La commune jouera un rôle moteur pour 
traduire ces enjeux globaux en actions concrètes et locales, accessibles à chacun. 

Anderlues s’engage à : 

• Végétaliser ses espaces publics pour lutter contre les îlots de chaleur et créer 
des zones de respiration pour les habitants. 

• Développer la mobilité douce : créer des cheminements sécurisés pour les 
piétons et les cyclistes et encourager le covoiturage et le car-sharing. 

• Promouvoir les communautés énergétiques locales et investir dans les 
énergies renouvelables pour réduire la dépendance aux énergies fossiles. 

• Encourager une urbanisation apaisée et durable 
o En combinant la densification intelligente à la création de zones de 

rencontres végétalisées. 
o En créant un Guide communal d’urbanisme. 
o En intégrant la question de l’impact sur nos commerces et la quiétude 

des habitants dans les décisions prises. 
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o En mettant en place un Règlement Communal d’Urbanisme revu pour 
encadrer les projets de construction et de rénovation. 

La commune soutiendra également la mise en œuvre d’une Politique Locale Energie 
Climat (POLLEC), incluant : 

• La gestion parcimonieuse et qualitative des sols pour limiter l'artificialisation des 
terres. 

• Des actions concrètes pour réduire les risques d’inondation et s’adapter à la 
hausse des températures moyennes. 

• La végétalisation et l’isolation énergétique du patrimoine public  
• Des actions de sensibilisation, d’information et d’accompagnement des citoyens  

 
2. Un territoire apaisant axé sur la sécurité 
 
Nous souhaitons un territoire où la sécurité et la sérénité sont au cœur du quotidien. 
Qu’il s’agisse des rues du centre, des quartiers résidentiels ou des abords des écoles, 
chaque habitant doit pouvoir vivre et se déplacer dans un cadre sûr et apaisé. La 
sécurité est bien plus qu’un simple objectif : c’est une condition essentielle pour 
encourager la convivialité, renforcer le commerce local et cultiver le bien-vivre 
ensemble. 
 
Pour atteindre cet objectif, nous proposons une approche globale mêlant prévention, 
répression ciblée et sensibilisation au civisme : 
 

• Renforcement des effectifs : 
o Une présence policière accrue et proactive est indispensable pour 

dissuader les actes malveillants, intervenir rapidement et rassurer les 
habitants. Nous travaillerons avec la Zone de Police pour renforcer les 
patrouilles, notamment dans les zones les plus sensibles. 

o Le retour de l’agent de quartier connu et accessible comme l’entendent 
les citoyens est une priorité.  

• Extension raisonnée du réseau de caméras de surveillance : 
Dans le respect des libertés individuelles, nous déploierons des caméras 
supplémentaires, fixes et mobiles, pour renforcer la sécurité sur le territoire. Ces 
dispositifs joueront un rôle préventif et permettront un suivi efficace des 
infractions. 

• Lutte contre les incivilités : 
Les comportements irrespectueux (dépôts sauvages, dégradations, nuisances 
sonores) nuisent à la qualité de vie de tous. Nous renforcerons : 

o Les sanctions administratives communales (SAC), avec un suivi strict 
des récidivistes. 

o Les actions de sensibilisation au civisme, en ciblant particulièrement les 
jeunes par des campagnes éducatives et des projets citoyens. 

• Amélioration de la sécurité routière : 
La sécurité de nos routes, notamment près des écoles, des zones 
commerciales et dans les quartiers résidentiels, sera une priorité : 

o Mise en place d’un Plan de mobilité Communal 
o Installation de ralentisseurs et sécurisation des passages piétons. 
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o Aménagements spécifiques pour favoriser les déplacements à pied et à 
vélo. 

o Organisation de marches « exploratoires » pour mieux appréhender les 
besoins en matière de sécurité (éclairage des rues, aménagement de 
zones de repos, aménagement de la voirie, cheminements piétons et 
cyclables). 

 
Enfin, nous mettrons un accent particulier sur la lutte contre les violences, qu’elles 
soient intrafamiliales, sexistes ou dirigées contre des minorités. En collaboration avec 
la Zone de Police et les associations locales, nous veillerons à sensibiliser, prévenir et 
accompagner les victimes de ces situations. 
En combinant prévention, intervention, et un accompagnement humain, nous 
construirons un Anderlues où chacun pourra se sentir en sécurité, chez soi comme 

dans les espaces publics. 
 
 
3. Un territoire solidaire et intergénérationnel 
 
À Anderlues, nous croyons en une commune qui tisse des liens, soutient les plus 
fragiles et veille à ce que chacun trouve sa place, quelles que soient ses origines, son 
parcours ou ses difficultés. La solidarité ne se limite pas à des aides ponctuelles ; elle 
constitue le socle d’une communauté inclusive et bienveillante. 
La commune joue un rôle central en matière de cohésion sociale. Elle agit comme 
catalyseur, en collaboration avec le CPAS et le Plan de Cohésion Sociale, les 
associations, les entreprises locales et les citoyens. Ensemble, nous pouvons 
construire un territoire où personne ne se sent laissé pour compte. Cette ambition se 
traduit par des initiatives concrètes : 
 

• Accès au logement pour tous : 
Le logement est un droit fondamental et un levier d’intégration dans la vie locale. 
Nous nous engageons à : 

o Encourager la création de logements publics et sociaux, adaptés aux 
réalités des familles, des aînés et des personnes à mobilité réduite. 

o Lutter contre les logements insalubres et les bâtiments inoccupés. 
o Promouvoir des solutions innovantes pour rendre les logements plus 

accessibles financièrement. 
• Promotion de l’égalité des chances : 

Anderlues sera une commune exemplaire dans la lutte contre toutes les formes 
de discriminations. Nous renforcerons les initiatives en faveur de l’inclusion, en 
sensibilisant et en mobilisant autour des valeurs d’égalité et de respect. 

• Soutien aux familles et aux personnes en situation de précarité : 
Nous accorderons une attention particulière : 

o Aux familles monoparentales, souvent confrontées à des défis financiers 
et logistiques ; 

o Aux personnes "accidentées de la vie" : chômeurs de longue durée, 
personnes handicapées ou isolées. 

 
En favorisant l’innovation sociale et en encourageant l’entraide entre habitants, nous 
voulons également prévenir la solitude, le mal-être et les ruptures sociales. Le CPAS, 



Page 5 sur 10 

 

pilier de cette politique solidaire, continuera d’être soutenu tout en assumant ses 
responsabilités de gestion. 
 
Une attention particulière sera portée à nos aînés, dont le bien-être et la qualité de vie 
doivent être au cœur de nos priorités. Nous nous engageons à : 

• Développer des services et infrastructures adaptés, tels que des logements 
intergénérationnels et des lieux de convivialité. 

• Encourager des initiatives visant à lutter contre l'isolement, comme des 
programmes de bénévolat ou des activités sociales spécifiques. 

• Améliorer l'accès aux services de proximité, notamment dans les domaines 
de la santé, de l'accompagnement administratif et de la mobilité. 

• Promouvoir des activités intergénérationnelles qui renforcent les échanges 
et la solidarité entre jeunes et moins jeunes. 

 
 
4. Un territoire entreprenant et innovant 
 
Anderlues aspire à devenir un territoire dynamique, qui valorise l’entrepreneuriat, 
stimule l’innovation et crée des opportunités économiques pour ses habitants. Nous 
croyons fermement que le développement local repose sur un écosystème 
entrepreneurial équilibré, où indépendants, commerçants, entreprises et initiatives 
associatives collaborent pour façonner un avenir durable et inclusif. 
 
La commune a un rôle clé à jouer en soutenant les porteurs de projets, en favorisant 
la transition numérique et en encourageant des modèles économiques innovants. 
C’est par une action concertée entre les pouvoirs publics, le secteur privé et la société 
civile que nous renforcerons l’attractivité économique d’Anderlues tout en répondant 
aux défis contemporains. 
Nos priorités pour un territoire entreprenant et innovant incluent : 
 

• Soutien à l’entrepreneuriat local : 
o Création d’un partenariat dynamique avec l’Association des 

commerçants pour favoriser le dialogue et co-construire des solutions 
adaptées aux besoins économiques locaux. 

• Encouragement des modèles économiques durables : 
o Promotion de l’économie et favoriser les circuits courts. 

• Transition numérique et inclusion digitale : 
o Poursuite de l’extension de la fibre optique. 
o Initiatives ciblées pour réduire la fracture numérique, en soutenant 

l’accès aux outils numériques et en formant les publics les plus éloignés 
de ces technologies. 

• Favoriser un territoire "smart" : 
o Développement de solutions numériques innovantes pour améliorer les 

services communaux, la qualité de vie des habitants et l’attractivité 
économique. 

o Sensibilisation aux impacts du numérique sur la santé et 
l’environnement, notamment face aux risques de surutilisation des 
écrans et de cyberharcèlement. 

 
 



Page 6 sur 10 

 

5. Un territoire dynamique culturellement  
 
Anderlues s’engage à devenir un territoire où la culture, le patrimoine et le tourisme 
jouent un rôle dans l’épanouissement des habitants et dans le rayonnement de la 
commune. La culture n’est pas seulement un vecteur de créativité et de plaisir, mais 
aussi un moteur de lien social, d’attractivité économique et de développement local. 
 
La valorisation de notre patrimoine, le soutien à des initiatives culturelles ambitieuses 
et l’organisation d’événements fédérateurs sont autant d’atouts pour dynamiser notre 
territoire et renforcer son identité.  
 
Nos priorités pour un territoire culturellement dynamique incluent : 
 

• Développement du tourisme et valorisation du patrimoine : 
o Restauration et mise en valeur des lieux emblématiques de la commune. 

• Soutien aux événements et projets culturels : 
o Organisation d’événements fédérateurs, tels que des festivals, 

spectacles et marchés locaux, pour célébrer la richesse culturelle 
d’Anderlues. 

o Appui aux candidatures à des projets culturels ambitieux, renforçant le 
rayonnement de la commune au niveau régional et au-delà. 

• Dynamisation de la vie folklorique et événementielle : 
o Développement d’une offre culturelle et événementielle adaptée, dans le 

respect des riverains, pour renforcer l’attractivité du territoire. 
 
La culture et le tourisme sont des leviers essentiels pour construire un avenir 
enthousiasmant à Anderlues. En investissant dans ces domaines, nous faisons le 
choix d’un territoire créatif, accueillant et riche en opportunités pour ses habitants et 
visiteurs. 
 
 
6. Un territoire engagé pour le sport et le bien-être 
 
Anderlues aspire à devenir un territoire où le sport, la santé et le bien-être sont au 
cœur de la qualité de vie. Le sport est bien plus qu’une activité physique : il incarne 
des valeurs de solidarité, d’inclusion et de dépassement de soi. C’est également un 
outil essentiel pour promouvoir la santé, le bien-être et le lien social entre toutes les 
générations. 
 
Nos priorités pour un territoire sportif et bienveillant incluent : 
 

• Modernisation et accessibilité des infrastructures sportives : 
o Rénovation des infrastructures existantes pour répondre aux besoins de 

toutes les disciplines sportives et améliorer leur accessibilité. 
o Réhabilitation complète de la piscine communale, transformée en un 

espace moderne et attractif pour les familles, les écoles et les clubs 
sportifs. 

o Mise à disposition des salles de gymnastique des écoles communales 
pour les différents clubs sportifs moyennant une convention de bonne 
gestion … 
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• Promotion du sport pour tous : 
o Encouragement du sport-santé, avec des programmes adaptés à tous 

les âges et conditions physiques, allant des activités douces aux sports 
de compétition. 

o Organisation de campagnes de sensibilisation sur les bienfaits d’un 
mode de vie actif, en collaboration avec les clubs locaux et les 
associations sportives. 

o Mise à l’honneur de nos sportifs locaux qui brillent dans leur discipline 
• Mise en avant des valeurs de bien-être et de convivialité : 

o Soutien aux activités sportives intergénérationnelles, favorisant les 
échanges et la solidarité entre les générations. 

• Un engagement fort pour le bien-être animal : 
o Sensibilisation accrue des citoyens à la cause animale, avec un soutien 

aux initiatives locales en faveur du bien-être des animaux de compagnie 
et de la faune locale. 

o Mise en place d’actions pour lutter contre les mauvais traitements et pour 
promouvoir l’adoption responsable. 

• Un cadre de vie sain et sécurisé : 
o Amélioration de l’environnement sportif et urbain avec des espaces 

verts, des parcours de santé et des installations pour les sports en plein 
air, favorisant une pratique régulière et conviviale. 
 

En investissant dans le sport et le bien-être, Anderlues renforce son engagement 
envers ses citoyens, en leur offrant un environnement propice à une vie active, saine 
et équilibrée. Le sport et le bien-être sont des piliers essentiels d’une commune 
dynamique et solidaire, où chacun trouve sa place. 
 

 
7. Un territoire éducatif et tourné vers l’avenir 
 
Anderlues se veut un territoire où l’éducation est au cœur de la construction de notre 
avenir collectif. Dans une société en constante évolution, l’école et l’éducation doivent 
être des leviers d’opportunités, d’innovations et de solidarité. Nous croyons que 
chaque enfant mérite de grandir dans un environnement éducatif de qualité, où 
l’épanouissement, la créativité et les liens sociaux sont favorisés. 
 
Nos priorités pour un territoire éducatif et tourné vers l’avenir incluent : 
 

• Modernisation des établissements scolaires : 
o Nous nous engageons à rénover et moderniser les écoles de la 

commune afin de créer des environnements d’apprentissage stimulants 
et propices à la réussite scolaire. Cela inclut la mise à jour des 
infrastructures et la création d’espaces de travail collaboratifs et ouverts. 

• Développement des activités extrascolaires et des liens 
intergénérationnels : 

o En plus des cours, nous soutiendrons le développement d’activités 
extrascolaires pour permettre aux jeunes de s’épanouir dans des 
domaines variés : sport, culture, arts, bénévolat. Ces activités seront 
accessibles à tous et viendront renforcer le tissu social de notre 
commune. 
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o Nous favoriserons également les échanges intergénérationnels, où les 
plus jeunes et les aînés pourront apprendre les uns des autres, 
nourrissant ainsi une société plus solidaire et inclusive. 

 
En investissant dans l’éducation et l’accompagnement des familles, Anderlues se 
positionne résolument comme un territoire tourné vers l’avenir, où chaque enfant a les 
moyens de réussir, de s’épanouir et de contribuer à la construction d’une société plus 
juste, solidaire et créative. 

 

8. Un territoire connecté et stratégique 
 

Anderlues souhaite être un territoire dynamique et stratégique, renforçant ses 
partenariats régionaux, transfrontaliers et internationaux. Nous sommes convaincus 
que la coopération et les échanges permettent de créer de nouvelles opportunités pour 
nos habitants, nos acteurs économiques et culturels, tout en contribuant au 
rayonnement de notre commune au-delà de ses frontières. 
 

• Renforcement des partenariats : 
o Anderlues s’engagera pleinement dans la coopération, notamment avec 

Charleroi Métropole et Cœur du Hainaut, afin de renforcer les liens 
économiques, sociaux et culturels dans notre région. Ces partenariats 
stratégiques seront mis à profit pour développer des projets communs, 
notamment dans les domaines de la mobilité, de l’urbanisme et du 
développement durable. 

• Développement des projets de mobilité et d’infrastructures stratégiques : 
o Nous collaborerons activement avec la Région wallonne pour faire 

avancer des projets d’infrastructures stratégiques qui amélioreront la 
mobilité sur notre territoire et au-delà. Cela inclut le développement d’une 
mobilité durable et interconnectée, ainsi que la modernisation des 
réseaux de transport pour faciliter les déplacements des habitants et des 
entreprises. 

o L’intégration d’Anderlues dans des réseaux régionaux et transfrontaliers 
de transport et de communication renforcera l’accessibilité de la 
commune et favorisera son dynamisme économique et social. 

 
Ainsi, Anderlues se positionne comme un territoire ouvert, connecté et ambitieux, prêt 
à saisir les opportunités qu’offrent la coopération et l’innovation, tout en mettant en 
œuvre des projets stratégiques pour le bien-être de ses habitants.  

 

9. Un territoire éthique et participatif 
 
Nous sommes convaincus que la confiance entre les citoyens et leurs représentants 
est essentielle à la réussite de notre projet collectif. Nous voulons bâtir un territoire 
fondé sur la transparence, la rigueur, et une gouvernance ouverte, où chaque habitant 
pourra non seulement s'informer, mais aussi participer activement à la gestion de sa 
commune. Pour restaurer et renforcer cette confiance, nous déploierons une série de 
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mesures concrètes visant à améliorer la gestion des ressources publiques et la 
participation citoyenne. 
 

• Renforcement des mécanismes de participation citoyenne : 
o Rétablir une CCATM (Commission Consultative de l’Aménagement du 

Territoire et de la Mobilité), un PCDN (Plan Communal de 
Développement de la Nature), redynamiser le Conseil Consultatif des 
Ainés et des Jeunes, le Conseil Communal des Jeunes, afin de 
permettre la coopération entre citoyens et élus pour prendre des 
décisions équilibrées pour préserver notre cadre de vie. 

o Organiser une rencontre citoyenne tous les quadrimestre dans chaque 
quartier avec les autorités communales (bourgmestre, échevin en charge 
de la participation citoyenne et agent de quartier). 

o Améliorer la communication et l'information à destination des habitants 
d'Anderlues par la mise en place de canaux de communication diversifiés 
et modernes, tels que des bulletins d'information, des newsletters, des 
réseaux sociaux et un site web interactif, afin que chaque Anderlusien 
soit bien informé des projets, des événements et des décisions de la 
commune. 

o Soutenir activement la création de comités de quartiers pour renforcer la 
cohésion et la solidarité entre les habitants. Ces comités permettront aux 
résidents de se réunir, de discuter des problèmes locaux et de collaborer 
pour trouver des solutions adaptées à leurs besoins spécifiques. 

o Développer des partenariats avec des associations locales : Collaborer 
avec des associations et des groupes communautaires pour mobiliser 
davantage de citoyens autour des initiatives locales et favoriser une 
meilleure intégration des idées et des préoccupations de la population. 

• Gouvernance ouverte et éthique : 
o Un effort particulier sera fait pour renforcer l'exemplarité de 

l'administration locale, en offrant des services accessibles et réactifs, et 
en simplifiant les démarches administratives pour les rendre plus fluides. 

• Développement d’outils numériques pour faciliter l’accès à l’information 
et aux services publics : 

o Nous investirons dans des solutions numériques modernes pour faciliter 
l’accès à l’information publique et simplifier les démarches 
administratives. Les Anderlusiens auront ainsi une manière simple et 
rapide de s’informer, de poser des questions et de participer aux 
processus décisionnels. 

 
En construisant un territoire plus éthique et participatif, nous souhaitons non seulement 
restaurer la confiance entre la population et ses autorités, mais aussi impliquer chaque 
Anderlusien dans la définition de son avenir. C’est ensemble, dans une gouvernance 
partagée, que nous pourrons faire d’Anderlues un modèle de transparence, d’éthique 
et de participation citoyenne. 

 

10. Un territoire géré avec rigueur et pragmatisme 
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Nous avons à cœur de gérer notre territoire avec rigueur et pragmatisme, afin 
d'assurer un développement durable et équilibré, respectueux des attentes des 
citoyens et des capacités de notre commune. Nous privilégions une gestion financière 
prudente, sans renoncer à l’ambition de bâtir un avenir meilleur pour notre territoire. 
Cela passe par une approche réaliste, mais aussi proactive, pour anticiper les défis de 
demain. 
 

• Gestion financière prudente et équilibre entre ambition et réalisme : 
o Nous mettrons en œuvre une gestion rigoureuse des finances 

communales, garantissant une utilisation optimale des ressources 
publiques. Notre objectif est de préserver l’équilibre budgétaire tout en 
poursuivant des projets ambitieux qui répondent aux besoins des 
Anderlusiens.  

o Pour tous les projets impactant, chercher la captation de subsides 
Régionaux et Européens 

o Mettre en place des synergies avec d’autres communes afin de réduire 
les couts globaux, maintenir les services à la population et réduire 
l’imposition. Celle-ci ne doit s’envisager qu’au bénéfice des populations 
concernées. 

• Modernisation de l’administration pour des services publics efficaces et 
accessibles : 

o Nous poursuivrons la modernisation de notre administration afin qu’elle 
soit à la hauteur des attentes des citoyens : rapide, transparente et 
accessible. Cela inclut l’accueil, la digitalisation des services 
communaux, la simplification des démarches administratives et la mise 
en place de solutions innovantes pour répondre au mieux aux besoins 
de la population.  

o Nous garantirons également la formation continue des agents 
communaux pour améliorer leur efficacité et leur réactivité face aux 
demandes des habitants. 

 
En gérant Anderlues avec rigueur et pragmatisme, nous ferons en sorte que chaque 
projet soit réalisable et bénéfique pour les citoyens, tout en anticipant les défis futurs 
pour préparer la commune aux enjeux de demain. 


